Protocol  Zelfstandig Werken

Indicator

De leraren stemmen leerstofaanbod, leertijd en hun handelen af om tegemoet te komen aan verschillen tussen leerlingen

Kernkwaliteiten

· De leerkracht werkt met variabele groeperingsvormen.
· De leerkracht werkt met niveaugroepen. 

· De leerkracht gebruikt een instructietafel. 

· De leerkracht geeft huiswerk.
· De leerkracht differentieert bij de interactie. 

· De leerkracht differentieert bij de verwerking. 

· De leerkracht differentieert zijn/haar taalgebruik.
Indicator

De leraren zorgen dat de leerlingen actief betrokken worden bij het onderwijs.

Kernkwaliteiten

· Er is veel ruimte voor inbreng van de leerlingen. 

· De leerkracht is meer begeleider dan leider.
· Waar mogelijk activeert de leerkracht de leerlingen.
· De leerkracht organiseert interactie tussen de leerlingen.
· De leerkracht leert de leerlingen met elkaar te overleggen.
· De leerkracht laat de leerlingen bewust - waar mogelijk- samenwerken.
· De leerkracht zorgt voor een ordelijke sfeer.
· De leerkracht zorgt voor taakgericht gedrag (van de groep en van de individuele leerlingen).
· De leerkracht leert de leerlingen taakgericht te werken. 
· De leerkracht geeft boeiende lessen.
Schoolafspraken
1. Planning en organisatie

Zelfstandig werken is geïntegreerd met de inhoud van het onderwijs-programma. 
Zelfstandig werken stelt de leerkrachten instaat met een groepje kinderen aan het werkte gaan.
De inrichting van het lokaal draagt bij aan een vlot verloop van het zelfstandig werken. 
Duidelijke regels en afspraken bevorderen de zelfstandigheid van kinderen. Het moet steeds weer voor alle kinderen heel goed duidelijk zijn wanneer het zelfstandig werken begint en eindigt.
· In mijn weekplanning geef ik aan welke kinderen tijdens het zelfstandig werken extra begeleiding krijgen.

· Al het materiaal voor zelfstandig werken ligt voor de kinderen geordend en op vaste plaatsen klaar.

· Ik maak handige looproutes.

· Ik zet een instructietafel zo neer dat ik de (grote) groep kan overzien.

· Ik benut de ruimte in mijn lokaal optimaal.

· In mijn groep zijn er duidelijke regels voor het zelfstandig werken. Die hebben betrekking op samenwerken, elkaar helpen, praten, lopen, activiteit afmaken, werk inleveren, hulp vragen , e.d. Dit zijn schoolbrede afspraken opgesteld per bouw.
· Ik evalueer de regels regelmatig met de kinderen.

· Ik bedenk een voor de kinderen duidelijk start- en afsluitsignaal.

· Ik maak de kinderen steeds door middel van het signaal heel goed duidelijk wanneer het zelfstandig werken begint of stopt.
· Ik maak gebruik van het stoplicht.

De afspraak hierover is:

Rood = de leerkracht werkt met een instructiegroep en is niet beschikbaar; de leerlingen werken zelfstandig

Oranje = De leerkracht werkt met een instructiegroep en is niet beschikbaar; de leerlingen mogen overleggen

Groen = De leerkracht loopt een hulpronde
2. Voorbereiding

Een bewuste keuze van materialen/opdrachten bevordert een zinvolle tijdsbesteding tijdens het zelfstandig werken.

Het is voor de kinderen van belang dat steeds duidelijk is wat van hen verlangd wordt. De opdrachten voor het zelfstandig werken komen tegemoet aan het verschil in aanleg, tempo (en interesses) van de kinderen.

Het is belangrijk dat de kinderen steeds een goed overzicht hebben van de uit te voeren activiteiten.
· Ik kies opdrachten op verschillende niveaus (tempo en inhoud).
· De opdrachten komen voort uit de methodes of sluiten aan op de methodes
· Ik formuleer duidelijke eisen waaraan de uitvoering moet voldoen.
· Ik geef aan wat de kinderen minimaal moeten doen. 
· Ik zorg altijd voor een uitloopopdracht. Deze opdracht is uitdagend en motiverend.
· Ik maak een dagrooster op het bord.
3. Beginactiviteiten
Kennis van regels/afspraken bevordert een vlot begin van het zelfstandig werken. 
Formulering van de gewenste eindresultaten biedt de kinderen steun bij het zelfstandig uitvoeren van hun activiteiten.

Het is van belang dat de kinderen anticiperen op te verwachten problemen bij het uitvoeren van de opdrachten.

Het moet voor de kinderen duidelijk zijn waarom zij mij niet mogen storen.

Een goede motivatie bij de kinderen levert een belangrijke bijdrage aan het succes van het zelfstandig werken.
· Ik herhaal meestal kort de belangrijkste regels en afspraken met de kinderen.
· Ik heb een overzicht van de regels en afspraken. Deze hangt zichtbaar voor alle leerlingen in de groep.
· Ik vertel hoeveel werk er minimaal gedaan moet worden.
· Ik vertel hoe (goed) het eruit moet zien als het klaar is.
· Ik vertel de kinderen duidelijk hoeveel tijd ze voor de taak/taken beschikbaar hebben.
· Ik geef verschillende zinvolle vervolgactiviteiten aan.
· Ik loop met de kinderen inhoudelijk de opdrachten kort door en geef de gelegenheid daar vragen over te stellen.
· Ik stimuleer kinderen na te denken over mogelijke problemen en oplossingen tijdens het uitvoeren van de activiteiten.
· Ik geef aan met welke kinderen ik straks aan het werk ga.
· Ik geef de kinderen steeds aan wat mijn activiteiten tijdens het zelfstandig werken zullen zijn.
· Ik zorg ervoor dat de kinderen het zelfstandig werken steeds als een uitdaging blijven zien en ervaren. Dat doe ik o.a. door te appelleren aan hun eigen mogelijkheden en verantwoordelijkheden
· Vanaf groep 4 wordt er gebruik gemaakt van een onthoudschrift. Dit wordt gevuld door de leerkracht en gaat mee naar de volgende groep.
· Na de instructie volgt een oefenfase waarbij kinderen kunnen wennen aan het werken met deze hulpmiddelen. In deze fase worden in de looprondes de leerlingen begeleid in het gebruik van de hulpmiddelen
· Na een periode van in-oefening gaan de leerlingen zelfstandig verder met het gebruik van de hulpmiddelen
4. Startrondje

Het is van belang dat de kinderen zo snel mogelijk taakgericht bezig zijn.

Voor de kinderen moet het duidelijk zijn wanneer de periode van het zelfstandig werken begint.
· Ik loop direct na het geven van de opdracht snel langs alle kinderen om te kijken of ze aan de slag kunnen.
· In groep 3 en 4 maak ik direct na het startrondje duidelijk door het startsignaal 
· dat het zelfstandig werken nu begonnen is en dat de kinderen nu geen beroep meer op mij kunnen doen.
· In groep 5 t/m 8 wordt het startsignaal voorafgaand aan de startronde gegeven en kijk ik bij de startronde of iedereen daadwerkelijk taakgericht aan het werk kan of is.
5. Uitvoeren zelfstandig werken

Zelfstandig werken stelt mij instaat met een groepje kinderen aan het werk te gaan om hun ontwikkeling te bevorderen.

De uitvoering van activiteiten stelt de kinderen in de gelegenheid hun zelfstandigheid te ontwikkelen.

Tijdens het zelfstandig werken is er steeds een goed werkklimaat waarbinnen de kinderen geconcentreerd kunnen werken.

· Ik ben in staat me op de begeleiding van een groepje of een individueel kind te concentreren.

· Het lukt me om niet direct op werkproblemen van kinderen te reageren en hen de ruimte te bieden hun eigen oplossingen al dan niet te vinden.

· Wanneer er tijdens het zelfstandig werken zoveel werkproblemen ontstaan dat de werksfeer de kinderen eerder belemmert dan stimuleert, dan onderbreek ik het zelfstandig werken en ga samen met de kinderen op zoek naar oplossingen.
· Leerlingen leggen elkaar dingen uit

6. Uitgestelde aandacht

Het is belangrijk dat de kinderen zo snel mogelijk feedback op hun werk krijgen.
· Ik maak tijdens het zelfstandig werken regelmatig een hulpronde langs de leerlingen waarbij ik kort kijk hoe het werk vordert en eventuele hulpvragen beantwoord.

· Ik maak tijdens de laatste 5 minuten een kort rondje langs de kinderen om globaal zicht te krijgen op hun activiteiten en resultaten. 

· Ik geef de kinderen zo veel mogelijk een compliment over het geleverde werk.
· Indien nodig heeft de leerling een vragenkaartje, stappenkaart of ander symbool dat hem of haar helpt om te gaan met de uitgestelde aandacht. 

· Vanaf groep 4 heeft elke leerling een onthoudschrift dat wordt aangevuld door de leerkracht met oplossingsstrategieën, procedures of nadere zaken die de leerling in staat stelt zelfstandig problemen op te lossen.
7. Opruimen

Het is zaak dat de kinderen gestimuleerd worden om hun spullen snel en netjes op te ruimen.

· Opruimen kondig ik tijdig aan. In principe doe ik dat voordat ik met mijn laatste ronde langs de kinderen begin.

· Voor de kinderen is altijd duidelijk wat waar moet liggen.

· Ik houd zicht op het opruimen.

· Ik heb de kinderen verteld wat ze moeten doen als ze klaar zijn met opruimen.
8. Bespreking van het zelfstandig werken

Elke periode van zelfstandig werken biedt leerervaringen waarvan de hele klas kan profiteren. 
De bespreking ervan is een belangrijk middel om het verantwoordelijkheid-gevoel, het zelfvertrouwen en de motivatie van kinderen te vergroten.
· Ik geef de kinderen allereerst ruimte om vragen, werkproblemen te bespreken.

· Ik stimuleer de kinderen hun vragen concreet te formuleren.

· Ik laat de kinderen ook vertellen over gehanteerde oplossingen.

· 1k stimuleer de kinderen na te denken over de oplossing van een ervaren probleem.

· Ik formuleer ook zelf wat er goed ging tijdens het zelfstandig werken.
· Ik leer de kinderen nadrukkelijk hoe helpen en samenwerken in z'n werk gaat (en wat het niet is).

· Na elke les zelfstandig werken laat ik minimaal een kind vertellen en/of laten zien wat het gemaakt heeft.

· Ik stimuleer daarna positieve feedback van de andere kinderen.
Organisatie zelfstandig werken in groep 1 en 2 
Kleur stip geeft het materiaal aan:

Geel =
ontwikkelingsmateriaal
Blauw =
kunstzinnig
Groen =
taal
Rood =
kan per groep verschillen
Overgang naar groep 3

In groep 3 wordt het werken met de stipopdrachten voortgezet met een uitbreiding naar 3 stipopdrachten per week. Waar mogelijk komen de opdrachten voort uit de methoden die in groep 3 gebruikt worden.
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FREQUENTIE

3 keer per week met een opbouw naar 20 minuten.

(Dit sluit aan bij groep 3)

DOELEN

LEERKRACHTGERICHTE DOELEN:

Observeren
Remediëren
Extra uitdaging bieden
Werken in kleine groepjes
LEERLINGERICHTE DOELEN:

Zelfstandigheid bevorderen

Uitgestelde aandacht  t.o.v. extra aandacht

Leren richten op elkaar

Leren elkaar te helpen en hulp te vragen

SYMBOOL EN REGELS

STOPLICHT EN KETTING

· Rood wordt minimaal gebruikt. Alleen voor oudste kleuters.

· Er mag aan niemand iets gevraagd worden

· Oranje: je mag alleen iets aan je buurman/buurvrouw vragen

· Groen: Je mag nu ook de leerkracht iets vragen

· Wisseling van rood naar oranje naar groen wordt aangekondigd. 

· De duur van oranje is afhankelijk van wat je groep al aan kan

· De leerkracht heeft ook nog iets zichtbaars op of om, zodat de kinderen goed kunnen zien dat er zelfstandig werken is.

· Aan het begin van iedere zelfstandig werken les wordt er met de kinderen afgesproken of iets moet blijven staan of dat er opgeruimd moet worden.

· Regels worden d.m.v. pictogrammen op een zichtbare plek in de klas opgehangen.

De start van zelfstandig werken wordt aangegeven d.m.v. omgedraaide stoplicht

Tussenronde -> Stoplicht op oranje -Einde -> Stoplicht wordt weer omgedraaid. Dit alles gebeurt nog wel met mondelinge ondersteuning. Tijdens het zelfstandig werken mogen de jongste kleuters 3x wisselen en de oudste 2x
